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Tahsil Azarbaycanda yoxsulluq
saviyyasinin davamli azalmasinin acgaridir

Dlnyanin an boytk maliyys va malumat manbalarindan biri olan Dinya Bank Qrupunun
(The World Bank Group) Azarbaycan, Avropa va Markazi Asiya izra 6lka meneceri

Sarah G. Michael tersfindan “Tahsil Azarbaycanda yoxsullug saviyyasinin davamli azal-
masinin acaridir’ adll magalssi darc olunmusdur. Magalads 2000-ci ilin avvalindan basla-
yaraq Azarbaycanda yoxsullug saviyyasinin azalmasi ve Umumi rifahin yaxsilasmasinda
ugur alds edildiyindan bshs olunur. Yuksak igtisadi artim, artan masgullug saviyyasinin va
real smak hagginin davamli artmasi shalinin yoxsullug saviyyasinin asagl dismasina va
orta galirli ailalarin saymnin artmasina ssbab olmusdur.

Magalada bildirilir ki, sosial midafis tadbirleri, tegaidd ve amak pensiyalarinin artiriimasi,
0 cumladan sosial transferlar yoxsullug saviyyasinin azalmasina komak etmis asas
amillardandir.

Bu bir realligdir ki, COVID-19 pandemiyasi butin dinyada oldugu kimi, Azarbaycanda da
yoxsullug saviyyasinin azaldilmasina dair aparilan tadbirlara manfi tasir gostermisdir. Bela
ki, pandemiya tahsil da daxil olmagla bir cox asas xidmatlards fasilalara sabab oldugundan
insan kapitalinin inkisafina ciddi tesir gostarmisdir.

Oyranma bohrani nisbstan yeni bir anlayis olsa da, diggst yetirilmasi vacib nianslardan-
dir. Oyranma bohrani tahsilden mahrumetms, makteba getmayan azyasli usaglar, habels
yaslarina gora gozlanilan minimum oxu bacariglarina malik olmayan sagirdlarin sayini shats
edir.

Maqalada insan kapitali indeksinin (Human Capital index) 6tanilki buraxilisinda
Azarbaycanin 2010-2020-ci illar araliginda istar sahiyys, istarse ds tahsil sahasinds alds
etdiyi nailiyyatlara gora an yaxsl inkisaf edan 10 olkadan biri oldugu geyd olunmusdur.
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Eyni zamanda bildirilir ki, Azerbaycanda tshsil sahsasinds 0yrenma bohrant movecuddur.
Dlnya Banki ilo Azarbaycanin 2020-ci ilds birge hayata kegirdiyi “Yasa, Oyran, Inkisaf et:
Azarbaycanin igtisadi inkisafinin suratlendirilmasi magsadile insan kapitalina strateji
investisiyalarin yatirimasi” adli arasdirmada talim naticalarinds barabarsizliyin artdigi
muUsahids olunmusdur.

Maqgalads eyni zamanda bildirilir ki, standartlasdiriimis imtahanlarda varl ailslardan olan
sagirdler aztaminatl ailalardan olan sagirdlarle mugayisads 96 bal ¢cox toplamislar. Kand
yerlarinds tahsil alan sagirdlar isa rayon ve sshar markazlarinds tahsil alan sagirdlar ilo
muqgayisadsa 48 bal az toplayiblar. Oxu sahasinds sagirdlarin savadliliginin beynalxalq
giymatlandirilmasinda Azarbaycan sagirdlari, Avropa va Markazi Asiya regionunda an ylksak
Vo on asagl natica gostaranlar arasinda an yuksak fargi gostaran 6lka olmusdur.

Butln bunlari nazars alaraq Azsrbaycanin tahsil sahasinds dyrenms bohraninin aradan
galdirnimasi tdgun atacagr muhum addimlar asagida geyd olunmusdur:

tohsilin alcatanligina va keyfiyyatina searmaya goyulmasinin davam etdirilmasi;
. aztaminatli va hassas ailalardan olan usaq va ganclarin tahsilds Uzlasdiklari
manealarin aradan galdiriimasi.

Magalada eyni zamanda vurdulanir ki, “Azarbaycan 2030" strategiyasi asasinda, maktaba-
gadar va erkan usaqglig tahsilinin geniglandirilmasindan tutmus ali tahsilin innovasiya va
beynalxalgragabat gabiliyystinin guclandiriimasins, habels ali tahsilin muasirsmak bazarinin
talablarina uygunlasmasi da daxil olmagla tahsils sarmays qoymagla Azserbaycan 6z insan
kapitalini gtclandirmaya nail olacaqgdir.

Manba:SARAH G. MICHAEL; Education is key to sustained poverty reduction in Azerbaijan https:/blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/ ( 3 )
education-key-sustained-poverty-reduction-azerbaijan


https://blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/education-key-sustained-poverty-reduction-azerbaijan
https://blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/education-key-sustained-poverty-reduction-azerbaijan
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Manba: Vosniadou, S., Lawson, M. J., Stephenson, H., & Bodner, E. (2021). Retrieved from http://www.ibe.unesco.org/sites/default/files/resources/english_33 \5/
teaching_students_how_to_learn_0.pdf


http://www.ibe.unesco.org/sites/default/files/resources/english_33_teaching_students_how_to_learn_0.
http://www.ibe.unesco.org/sites/default/files/resources/english_33_teaching_students_how_to_learn_0.

Erkan inkisaf tahsili sisteminin
guclandirilmasi

Guclu va dayanigl tahsil
sistemlarinin qurulmasi tgun
maliyya dastayi taqdim edan
Tohsil Uzra Qlobal Terafdaslig
(GPE) fondunda “Erkan
inkisaf tahsili sisteminin
guclandiriimasi” adli hesabat
darc olunmusdur. Hesabatda
bildirilir ki, tahsil sahasinda
global tarafdasliq (GPE) daha
effektiv vo adalstli tahsil
sistemlarinin yaradilmasina
yonalib. Bu asasda erkan
inkisaf tohsili 3-6 yas
araliginda olan usaglarin
akademik hazirligi dgun
lazim olan bacariglari inkisaf
etdirmayi nazards tutmusdur.
Inkisaf etmakds olan olkalarin
torafdaslari tahsil sektorunda
siyasatin daha seamarali
planlasdirimasi ve hayata
kecirilmasini dastaklomak
ucun tahsil sahasinds

global tarafdashgr (GPE)
maliyyslasdirmak hiququna
malikdir. Hesabatdan

aydin olur ki, 2005-ci ilden
baslayarag maktabagadar
tahsile calb olunma nisbati
tadrican artmisdir. Buna
baxmayaraq, dunyada 78%-i
asaqgi galirli 6lkalardan olan
usaglar da daxil olmagla

175 milyon usaq hals da
moaktabagadar tahsils calb
olunmamisdir. Buna gora ds,
muxtalif 6lks kontekstlarinda
dalillera asaslanan siyasatin
formalasmasina tohfa
vermak Ucun tadgigat va
innovasiyalara ehtiyac

vardir. Hesabatda bildirilir

ki, inkldziv tahsilin taskili
ucun hokumatlardan yeni
modellarin hazirlanmasi talab
olunur.
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Hesabatda hamginin tahsil sahasinda global tarafdasliq (GPE), méveud malumatlarin tahlili,
tohsil sektorunda saraitin dyranilmasi va inkisaf etmakds olan olkslarin tahsil sisteminin
guclandiriimasi magsadils inkisaf planlarinin hazirlanmasi Ggtin 500 000 ABS dollarina gadar
grant ayrildigi geyd olunur.

Erkan inkisaf tohsilinin tahsil sektoru planlarina daxil edilmasi tasdiq olundugdan sonra
tohsil sahasinds global tarafdasliq (GPE) inkisaf etmakda olan dlkalers maksimum 125
milyon ABS dollarina gadar genismiqyasli icra grantlar (ESPIGs) taklif edir. Qrantlar ibtidai
tahsil saviyyasindan baslayaraq barabar va keyfiyyatli tahsili tamin etmak tgtn milli tahsil
sistemlarini guclandirmak magsadi dasiyir.

Qarsiligh dyranmanin daha c¢ox iralilayiss sabab olacadina inanan GPE Dunya Bankina Sakit
Okeanregionunda “Azyasli usaglarin maktaba hazirligi va talimi” (PEARL) programi tiglin 8,5
milyon ABS dollari dayarinda Qlobal va Regional Faaliyyatlar (GRA) granti taqdim etmisdir.
Bu layiha Sakit Okean regionu olkslsrinds usaglarin erkan yasda inkisafinin izlanilmasi dgun
metodoloji alatlarin alds edilmasins, uygunlasdiriimasina va istifadasine dastak gostarir.
Hesabatda hamginin, erkan inkisaf tahsilinin gliclondiriimasinds asagdidaki bir sira problemlars
rast galindiyi geyd olunur.

Erkeninkisaftahsili (ECCE) siyasatinin planlasdiriimasive hayata kegirilmasini takmillasdirmak
Ucun dunyada bir sira beynalxalg imkanlarin moévcud olmasina baxmayaragq, az sayda inkisaf
etmakds olan dlka bu movcud imkanlardan istifads edir. Buna asasan hesabatda erkan
inkisaf tahsili sahasinda biliklarin yaradilmasi va innovasiyaya ehtiyacin oldugunu gostaran
catismazliglar geyd olunmusdur.

1. Erkan inkisaf tahsil sektoruna maliyya resurslarinin ayriimamasi;

2. Erkan inkisaf tahsili tglin (ECCE) tadris planlari, giymatlandirma da daxil olmagla, talim
programlarinin effektiv inkisafi va tatbigi Uzrs garsiligh talim va bilik mubadilesinin olmamas;;
3. Ixtisasli muallim heyatinin dastaklonmasi va hazirlanmasi barada Umumi biliklarin
olmamasi;

4. Erken inkisaf tehsili (ECCE) xidmatini yaxsilasdirmaq, ve barabarsizliyi aradan
galdirmag dgun strateji tarafdas kimi valideynlarin va icmalarin iss calb olunmamasi,

5. Erkan inkisaf tahsili (ECCE) xidmatlarinin keyfiyyatinin monitoringi va tovsiyalarin
yerina yetirilmasi Uzra texniki dastak va bilik mubadilasinin apariimamasi.

Hesabatda muxtalif yenilik tatbig etmakls geyd olunmus bosluglari aradan galdirmag, milli va
regional potensiall gliclendirmak Ucln tahsil sahasinds global tarafdasligin (GPE) investisiya
goya bilacayi sahalar geyd olunmusdur.

1. Inkisaf etmakda olan 6lksler arasinda potensialin inkisafi vo bilik mibadilasi;
2. Isin stibut va giymatlendirilmasi;
3. Yenilik sahasinda pilot layihalar.

(7)

Manba: Strengthening Early Childhood Care and Education. (2019, July) https:/www.globalpartnership.org/sites/default/files/2019-007-17-kix-ecce-final-english.pdf U
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Innovasiya iizra davamli universitet-sanaye
amakdasligini saciyyalandiran amillar
hansilardir?

innovasiya ekosisteminin parcasi olan qurumlarin birgs faaliyysti innovasiyanin inkisafina
tokan veran xususiyystlardandir. Bela ki, smakdasligin davamli olmasi t¢un har bir qurumun
innovasiya Uzra faaliyyat ve magsadlarinin uygunlugu vacibdir. Danimarkada yerlasan
Aalborqg Universiteti Biznes Maktabinin professorlari Ostergaard va Drejer (2021) ekosistema
daxil olan qurumlardan ikisinin, yani universitet ve sanaye muassisalarinin, innovasiya Uzra
davamli amakdasliglarini saciyyslendiran amilleri oxuyuculara tagdim edibler.

Tadgigat zamani Danimarkanin Tadgigat va Innovasiya sor§usuna verilon cavablardan istifads
olunmusdur. Sorgu Danimarkada yerlasan 22000 sanaye muassisasindan tasadufi secilon
5000-i terafindan cavablandirilsa da, tadgigat zamani analiz ham 2010-2012, ham da 2013-
2015-ci iller arasinda sorduda istirak eden 2600 musassisanin cavabi Uzarinds apariimisdir.
Tadgigatin asas komponenti olan davamli smakdasliq iss sanaye musassisalarinin 2010-2012
va 2013-2015-ci illards ardicil iki dovrds eyni universitetls amakdaslig kimi musyyan edilib.

Todgigat iki model asasinda aparimisdir. Model 1-ds 2010-2012 ve 2013-2015-ci illar
arzinds Umumilikds Danimarka universitetlari ilo ssnaye muassisalarinin amakdaslijinda
davamlilig ol¢dldr. Bu modelds eyni universitetin iki dovr arzinds musassisalarle davamli
omakdaslig etmasi vacib deyil. Model 2-ds iss 2010-2012 va 2013-2015-ci illar arzinds
sonaye muassisalarinin secilmis asas iki texniki universiteti: Danimarka Texniki Universiteti il
Aalborg Universitetinin smakdaslgi olguldr, glnki texniki sahalar 6lkads universitetin sanaye
il amakdashginin aksariyyatini taskil edir. Naticalarin dogrulugundan smin olmaq Ugun
slava olaraq U¢ universitet test edilmisdir. Qeyd etmak lazimdir ki, bu universitetlar davaml
universitet-sanaye smakdasliginin analizinds yer almamisdir. Bunlar Kopenhagen Universiteti,
Aarhus Universiteti va Conubi Danimarka Universitetidir.
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Tadgigatin naticalarina asasan sanaye muassisalari va universitetlarin davamlismakdashgina
tosir edacak amillar asagida geyd olunanlardir:

1. Universitetlarle sanaye muassisalarin amakdasliglarinin davamli olmasi dg¢un onlarin
innovasiya Uzra strateji gerarlari oxsar olmalidir, yani har iki toraf bu nov amakdashgi
innovasiya strategiyasinin bir hissasi kimi daxil etmalidir. Bu amil har iki tarafin innovasiyaya
necs acglq oldugunu ntmayis etdirir.

2. Regional baximdan senaye muassisasi va universitet arasindaki cografi yaxinlig
omakdashgin baslanmasini asanlasdiri, amma bu davamlilig baximindan an yaxin
universitetin muatlag an uygun tarsfdas olacagi demak deyil. Masalan, markaza yaxin yerlagan
Danimarka Texniki Universitetindan fargli olarag simali Danimarkada yerlasan Aalborq
Universiteti muassisalarle davamli partnyorlug baximindan ondadir. Qisacasi cografi yaxinliq
davamli smakdasligin vasitagisi deyil.

3. Sanaye miuassisalarinin ham tadgigat va inkisafla (R&D) bagl faaliyystlars, ham da
insan kapitalina sarmays qoymagi énamli rol oynasa da, bu onlarin universitetlarle davaml
omakdasligi Ugun kifayst deyil. Bu iki investisiya sanaye muassisalarinin fargli iki manimsama
gabiliyystlarini 6zunds tacassum etdirir. Lakin insan kapitall ssnaye muassisasinin
manimsamsa gabiliyyatindan alava universitetdan galan biliyi alds etma va integrasiya etmak
ucun lazim olan sosial va institusional qgabiliyyatlari do 0zinds aks etdirir. Bu sababdan
universitetlarla davamli smakdaslig Ugln sanaye musssisalarinin ham manimsams, ham da
sosial va institusional gabiliyyatlarinin olmasi vacibdir.

4. Partnyorluglarin yaradilmasinda sanaye muassisalarinin smakdagslarinin manimssms
gabiliyyati va universitetlors institusional yaxinhdindan basga, onlarin avvalki illarinin
mazunlarinin da alagalandirmada rollari vardir. Bu hal mazun effekti kimi geyd olunur. Bir
s0zls, sanaye muassisalari yuksak savadli kadrlarin sayindan ¢ox, onlarin hansi universitetdan
goldiyini 6z siyasatinds nazara almalidir. Bu hadaflenan spesifik universitetls slags qurmaqda
ashamiyyat kasb edir.

Manba: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S016649722100170X , Ostergaard C. R. and Drejer I. (2021) “Keeping together: Which factors 9
characterise persistent university-industry collaboration on innovation?”, Technovation, pp.1-12. DOI: https://doi.org/10.1016/j.technovation.2021.102389



https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S016649722100170X  
https://doi.org/10.1016/j.technovation.2021.102389  
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