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Giris

Sertifikatlagdirma prosesi maktebaqgadar tahsil muassisalerinde pedaqoji fealiyyatle masgul olan,
ali ve orta ixtisas tahsiline malik tehsilveranlerin pegokarliq saviyyssinin ve pesa yararlihginin
obyektiv giymatlendiriimasi magsadini dagsiyir. Bu giymatlondirma prosesi tehsilveranlerin bilik,
bacariq ve pedaqoji keyfiyyatlarini daysrloendirmakle yanasli, keyfiyyatli tehsil muhitinin tamin
olunmasina dastek vermak baximindan xususi ehamiyysts  malikdir.  Hamgcinin,
sertifikatlagsdirmanin ~ naticeleri  tahsilveranlerin  karyera inkisafinda va  amayinin
stimullasdiriimasinda nazeare alinir. Bu baximdan, tahsilveranlarin sertifikatlasdiriimasi
maktebaqgadar tahsil Uzre kadr potensialinin formalasdiriimasinda praktik shamiyyat dasiyir.

Tahsilveronlarin  sertifikatlasdirilmasi  g¢ergive  sanadinin  hazirlanmasinda  Azarbaycan
Respublikasinin normativ hiiquqgi aktlarina istinad edilmisdir. Sertifikatlasdirma imtahaninin esas
magqsadi tehsilveranloerin pegokar bilik ve bacariq saviyyasini obyektiv sakilde giymatlendirmak,
maktebaqadar tahsilin keyfiyyatini ylksaltmakdir.

Corcive senadi tshsilveranlarin keyfiyyat gdstericilarini mezmun ve metodika, tshlikssizlik,
pedaqoji etika ve emakdasliq, Ozlnlinkisaf saheleri Uzra qruplasdirarag hamin sahalerin
giymatlendirilmasinda muxtslif Gsullarin tatbiq edilmasina imkan yaradir. Belslikls, tahsilveranlarin
keyfiyyat gostaricileri ile bagh vahid yanasma formalasir ve keyfiyyat gostaricilerinin saviyyasini
muxtelif Gsullarla dl¢arak dolgun ve real malumat bazasi alds edilir.

Caercive sanadinin hazirlanmasinda istifade olunan holistik yanasma Birlesmis Millatler Taskilatinin
Dayaniqli inkisaf Magsedlerine (Magsad 4. Keyfiyyatli tohsil) tam cavab verir.




Sertifikatlagdirma ¢arcive sanadinin hiiquqi bazasi

“Azearbaycan—2030: sosial-igtisadi inkisafa dair Milli Prioritetlar” senadinds geyd edildiyi
kimi diinyada artan ragabate davam gatire bilmak Ugun igtisadiyyatin uzunmuddatli inkisafi
miasir ve guclu tshsile arxalanmalidir. Bununla bagl, kompetensiyalarin inkisafini
hadafloeyan “tmirboyu tshsil’a xtsusi 6nam verilir, tahsil vasitesile insan kapitalinin milli
sorvatds istirak payl davamli sakilde artirilir.

Maktabaqgoadar tehsil “Azarbaycan—2030: sosial-igtisadi inkigsafa dair Milli Prioritetlor”
sonadinde milli prioritet dayari olan saha kimi qiymatlendirilir va “Azearbaycan
Respublikasinin  2022-2026-c1 illerde sosial-iqtisadi inkisaf Strategiyasi’nda inkisaf
siyasatinin muhim shamiyyata malik bir komponenti kimi gabul edilir. Qeyd etmak lazimdir
ki, Birlosmis Millotlor Teskilatinin Dayanigh inkisaf Megsadleri ile uygunlasdiriimis bu
sonadds Olka Uzre maktabagadar tahsilin shatalilik gostaricilerinin yaxsilasdiriimasi ile
yanasi, maktebagadar tahsilin mazmununun yenilenmasi, pedaqoji heyatin pesakarliginin
artirlmasi, maktebaqgadar tehsilin keyfiyyat taminati sisteminin yaradilmasi kimi tapsiriglar

da garsiya goyulmus ve burada kamiyyat deyil, keyfiyyst 6na ¢ixariimisdir (cadval 1).

Cadval 1.

Milli prioritet 3. Ragabatli insan kapitali ve miasir innovasiyalar makani

Magsad 3.1. XXI asrin talablarina uygun tahsil

3.1.1. Feaaliyyat istigamati. Erkan yas dovrinda samarali tahsil modelina asaslanan
maktabagadar tahsilin ahata dairasinin artiriimasi

- Qabagqcil tacriba
Maktabaqgadar tahsil Uzre , .
) d Alternativ tahsil ve @sasinda
dovlst standartlarinin ve - . .
. Maktabaqgader tehsilin | maliyyaloesma modelleri | maktabagadear
tehsil programinin ) . . - .
PO e keyfiyyat tominati (icma asasli tohsil Gzre pedaqoji
tokmillesdirilmasi, ) . . .
: sisteminin yaradilmasi | maktsbagadar tahsil, vo idaraetma
maktabagadar tehsil . : . . . .
. : va xarici keyfiyyat valideyn—doévlet—-6zal heyatinin
sisteminda c¢alisan ) . g o e
LT teminati sisteminin amakdasligi ve s.) sertifikatlasdiriimasi
pedaqoji ve idareetms tokmillosdirimasi asasinda shataliliyin sisteminin
heyati U¢ln ixtisasartirma
; L L . artiriimasi yaradilmasi vo
telimlarinin taskil edilmasi totbigi

Sertifikatlagdirma ¢arcive sanadi maqsad 3.1.-in (XXI asrin talablarine uygun tahsil) faaliyyet
istigamatlarini  rehbar tutmagla berabar “Mektebagader tehsil haqqinda” Azesrbaycan
Respublikasinin Qanununda yer almisg:

- madda 4.0.10. “Maktabagadar tahsil muassisalerina elmi-metodik rahbarliyi va talim-tarbiye

prosesinin keyfiyyatine ddvlet nazarastini hayata kecgirmak”;




- maddsa 4.0.16. “Dovlet meaktabaqgader tehsil muassissalerinde tslim-terbiya prosesini ve
idarsetmani tekmillesdirmak, bu misassisaleri ixtisasl pedaqoji iscilarle ... temin etmak” kimi

dovletin tzarine dlsan vazifelardan ¢ixis edarek hazirlanmisdir.

Senadin hazirlanmasi Ggun tehsilveranlarin kvalifikasiya gdstericilerini (pesokar dayarlari,
bilik ve bacariglarl) aydinlasdirmaq mautleqdir ve bunu Azerbaycan Respublikasinin
maktebaqgadar tahsil sahasi ile bagh normativ hiqugi senadlarine asasan miayyanlasdirmak
mumkanddar.

1. Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2012-ci il 2 oktyabr tarixli 218 némrali garari
ilo tesdiq edilmis “Maktebagadar tehsil muassisasinin  NUimunavi Nizamnamasi”
tehsilveranlarin vezifelari agsagidaki kimi miayyanlesdirilmisdir:

5.6.2. ixtisasini artirmaq, pesokarliq saviyyasini yiksaltmak va sertifikatlagdirmadan kegmak;
5.6.3. dovlet tahsil standartlarina uygun olaraq, tehsilalanlarin zaruri bilik ve hayati bacariglara
yiyalanmasini tamin etmak;

5.6.5. tahsilalanlari Azarbaycan xalqinin dilina, adat ve ananalarina, manavi dayarlare, dbvlat
remzlarine hérmat, azarbaycangiliq, vetenparvarlik ruhunda terbiys etmak;

5.6.6. usaglarin seraf va layagstine hormat etmak, pedaqoji etika va axlaq normalarina riayat

etmak, tehsil iscisi adini yuksak tutmag, ziyalihlg nimunasi géstermak;

5.6.7. usaqglarin tehlukssizliyinin va saglamhiginin gorunmasinda bilavasits istirak etmak, onlari

fiziki va psixi zorakiligin batin formalarindan qorumag;
5.6.8. usaglarin telim-tarbiyasi va inkisafi il bagh valideynlarle amakdasliq etmak;

5.6.9. tehsilalanlari miayyan edilmis tahsil standartlari esasinda maktab talimina hazirlamagq.

2. Azarbaycan Respublikasi ©mak va ©halinin Sosial Midafiesi Nazirliyinin Kollegiyasinin
20.12.2017-ci il tarixli, 18-1 némrali Qaerari ilo tesdiq edilmis “Tehsil sahasina aid olan
qulluggu vezifelerinin Vahid Tarif-ixtisas Sorgu Kitabgasi’nda mektebageder tohsil
muassisesinda tarbiyaci-musallim vezifesinin amak funksiyasi asagidaki kimi taqdim

olunmusdur:
- moaktabagadar tahsil sahasinda dévlat siyasatinin hayata kecirilmasinda istirak edir;

- usagqlan fiziki ve psixi zorakiligin batlin formalarindan qoruyur, onlari zararli vardiglardan

¢akindirir;




dovlat tahsil standartlarinin talablarine riayat edir;
tehsil programlarinin manimsanilmasini temin edir;

usaglarin terbiyasini ve hartarafli harmonik inkisafini tagkil edir ve hayata kegirir, onlari

maktab telimina hazirlayir;

grupda har bir usagin sahhatinin vaziyyatini va onun mdéhkemlandirilmasi igini izlayir, tibbi

heyatin taleblarini yerina yetirir;

usaglara diggatle yanasir, onlarin fardi xtisusiyyatlarini 6yrenir;

telim-tarbiys igini planlasdirir;

usaglar tuglin muayyan edilmis gun rejiminin yerina yetiriimasini tamin edir;

usaglarin sahhati hagginda rahbarliya va tibbi heyste miintazem olaraqg malumat verir;
usaglarin aileds tarbiyasina dair valideynlarls is aparir;

maoktabaqgader tahsil miassisesinin daxili intizam qaydalarina riayat edir;

usagin yas saviyyasini, potensial imkanlarini nazars almagla, talim metodlarini dizgun

secir, usagin meyl, maraq ve qabiliyyatlerini agkara gixarib inkisaf etdirir.

Qeyd olunan senadde maktasbagadar tehsil misessisesinde metodist vazifesinin amak

funksiyasi ise asagidaki kimi taqdim edilmigdir:
maktabaqgadar tehsil miassisasinda talim-tarbiys iglarine metodik rahbarliyi hayata kegirir;

usaq baggasinda usaglarin tarbiyasi ve telimi programinin yerina yetiriimasini temin edir vo
nazerds saxlayir, butin yas qruplarinda tslim-tarbiye islerinin dizgin teskili tGgln

masuliyyat dasiyir;
torbiyaciloerin va tibbi personalin islerine nazarat edir va onlari istigamatlondirir;

gabaqcil pedaqoji tecriibani dyranir, Umumilagdirir ve vyayir, pedaqoji suralarin
mizakirasina, usaqglarin terbiyasina dair materiallar hazirlayir ve terbiyacilarin pedaqoji
suranin iclasinda feal igtirakini temin edir, gabul olunmus gararlarin yerinae yetiriimasina

nazaret edir;
usaglarin yasina muvafiq olaraq pedaqoji vesait ve oyuncagqlarin segilmasini hayata kecirir;

valideynlar arasinda pedaqoji biliklarin tabligi, muxtslif yas qruplari tarbiyacilarinin, eleca da
maktebaqgadar tehsil miassisasi ile maktabin faaliyystinds varisliyin temin olunmasi Uzra

isi teskil edir;




- moaktabagadar tahsil musassisesinde metodiki kabinetin isini tagkil edir;

- torbiyagilora praktiki komak gdstermak magsadile maslohat saatlari kegirir.

Yuxarida geyd olunanlara sasaslanaraq tshsilverenlarin pesa yararhliginin goéstaricilori
muayyanlaesdiriimis ve giymatlandirmani optimallagdirmagq magsadi ile hamin kvalifikasiya

gOstaricileri asagidaki sahalar tizre qruplasdiriimigdir:

Erkan usaqliq dévri ve maktebaqgadar tahsil Gizre dovriin
talebina uygun pedaqoji ve psixoloji elmi biliklar ve metodiki
bacariglara malik olmasi;

Talimin tagkilinde musallimydnimli ve usaqyénumli
yanasmalari farglandire bilmasi, usaqyénimli yanasmaya
ustinluk vermasi;

Talim prosesini idare etmasi, dayarlandirmasi ve
prognozlasdirmasi.

Usaglarin saglamliginin gorunmasini (gigiyena va ilkin tibbi
yardim bacariglari) temin etmasi;

Usaglarin hayatina tehliike yarada bilacak situasiyalar

. . - zamani (yangin,zalzale, terror akti ve s.) tahlikasizlik
Toahltkasizlik tadbirlerini gérmasi;

Psixoloji ve sosial siddstdan (zorakiliq, sosial gisnama va
s.) gabaglayici ve midafis tadbirlerini gérmasi;

Malumat tahlikasizliyini vae konfidensialligi tamin etmasi.

Pedaqoiji kollektiv ile qarsiligh slags;
Valideynlarla konstruktiv Unsiyyat;
Tahsilveranlorin etik davranis gaydalarina riayst etmasi;

Oz hiquglarini tanimasi ve ganuni yollarla miidafie etmasi.

Metodik isin teskili;
Ozuniitahlil, tedgigatciliq, 6ziinitahsil;

Oziintidars ve 6ziiniibarpa (stress davamliliq) bacariglarinin
ahamiyyatinin farginde olmasi va onlari tatbiq etmasi;




Cadvelda gostarilon sahalar Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2019-cu il 8 avqust
tarixli 351 nomrali Qarar ile tasdiq edilmis “Azarbaycan Respublikasinda maktabagadar tehsilin
dovlst standarti’nin 6-c1 bandinds geyd olunan “Maktebagadar tshsil pillasinda tehsilveranlarin
pesokarliq keyfiyyetlorina dair telabler” asasinda hazirlanib ve tehsil pillsleri arasinda varislik

prinsipi temin edilib.




Test imtahani marhalasi

Test imtahani marhalssinin suallan tahsilveranlarin tutdugu vazifs Gzre amak funksiyasina ve
pesasina uygun olmagla tartib edilir. Test imtahani marhalesinds tehsilveranlare maktabaqgader

tohsilin mazmunu ve metodikasi, hamginin usaq ve yas psixologiyasi Uzre 60 (altmig) sual

teqdim edilir.
I Ne Sahaler Movzular
Maktabaqgadar tehsilin inkisaf sahaleri ve standartlar
Psixo-pedaqoji nazari asaslar
(J.Piaje “Kognitiv inkisaf” nazariyyssi; L.Vigotski “Sosial inkisaf
nazariyyesi’; H.Gardner “Coxnovll inkisaf nazeriyyasi” ve s.)
Usaq saxsiyyatinin formalagmasi (Unsiyyat talebati,
emosional-iradi inkisafi)
M.Montessori, Valdorf, R.Emilianin pedaqoji
yanasmalari
Usaglarda yasina géra 6yrenma xususiyyatlori
Metodika:
1. Mazmunva e Sensor bacariqglarin inkisafi
metodika e Fiziki terbiya (sensor, boyuk va kicik motor bacariglari)
e Tosviri foaliyyat
e Otraf alomls tanisliq
¢ Nitq inkigafi
e Badii tefakkirin inkisafl
e Moantigi ve riyazi tefekkurin inkigafi
e Savad taliminin inkisafi
e Usaglarda 6ztunaxidmat va amak vardiglerinin formalasmasi
e Oyunlar va onlarin talimda tatbigi xtisusiyyatlori
¢ Usagqglarin maktab talimina hazirhgi
Talim ve fealiyyatlarin planlasdiriimasi, teskili, idaraedilmasi,
dayarlandirilmasi, prognozlasdiriimasi va s.
Faaliyyat markazleri ve onlarin xtsusiyyatlari
Usaqg huquglari
2. Tahlukasizlik Gigiyena gaydalari ve ilkin yardim
Xarici ve daxili 6yradici muhitds tehlikasizliyin temin edilmasi




inkliiziv tahsil muhitinin toskili:

e BUtln usaglarda yaradiciligin dastakleanmasi ve
havaslandiriimasi

o Muxtslif madaniyyatli usaglarla is va gender barabarliyi
Tahsilveranlarin etik davranis gaydalari

Tarbiyaci-muallimin hiiquq ve vazifsleri

Musllimin Unsiyyat, garsiligl alage, amakdasliq bacariglari
va konfliktlerin idara edilmasi:

* usag-usaq;

* usaq-boyuk;

* boyuk-boyuk.

3 Pedaqoji etikava
' amakdasliq

Valideynlarle amakdaslq

Metodik isin mazmunu, planlasdiriimasi, teskilinin

. forma ve metodlari
4. Ozunuinkigaf

Ozunutshlilin ve strese davamliligin xiisusiyyatlari




Tahsilveranlar Gicln tovsiya olunan adabiyyat:
1. “Maktabagadar tahsil haqqinda” Azaerbaycan Respublikasinin Qanunu. 14 aprel 2017-
ciil.
https://e-qanun.az/framework/35791

2. “Maktabaqgedar tahsil miassisasinin  NUmunavi Nizamnamasi’nin tasdiq edilmasi
hagqginda 2012-ci il 2 oktyabr tarixli 218 noémrali Azarbaycan Respublikasi Nazirler
Kabinetinin Qaerari

https://e-qanun.az/framework/24394

3. “Tehsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu. 19 iyun 2009-cu il.
https://e-ganun.az/framework/18343

4. Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2019-cu il 8 avqust tarixli 351 nomrali
Qerari ile tesdiq edilmis “Azarbaycan Respublikasinda maktebagadar tahsilin dovlst
standarti”

https://e-qanun.az/framework/43192

5. Ceferova Lalezar — Maktebagadar tahsil: Tarbiyagi-musllimlar ve metodistler tgun
stolUsti kitab (2019) (254-cl sshifs istisna olmagla).

6. ©kbarova Mehriban — Tasviri senat ve onun tadrisi metodikasi (2012)
https://ldhk.edu.az/e-
Idhk/uploads/T%C9%99sViri%20inc%C9%995%C9%99n%C9%99t%20v%C9%99%200n
un%?20t%C9%99drisi%20metodikas%C4%B1-(M%C3%BChazir%C9%991%C9%99r).pdf

7. Bliyeva Gulnar, Qadimova Ulkar - Mantigi va riyazi tefekkirin inkisafi (2025)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/10/Gulnar-%C6%8Fliyeva-M%C9%99ntiqi-
V%C9%99-riyazi-t%C9%99f%C9%99kkurun-inkisafi.pdf

8. ®mrahli Limunat, Rzayeva Nurangiz — “Usaq psixologiyas!" dars vasaiti (2015)

9. otraf alam ve tabistle tanisliq metodikasi-2 (Tertibatgi: Sunay Mutsllimova 2020)

https://adpuagcabedi.edu.az/wp-content/uploads/2025/04/12.M.Sunay-Etraf-
al%C9%99m-v%C9%99-1%C9%99bi%C9%99tI1%C9%99-tanislig-metodikasi-2.pdf

10. Haciyeva Sevinc — Sada riyazi tesevvurlarin formalagsmasi metodikasi (2019)
https://Idhk.edu.az/e-ldhk/uploads/Riyaziyyat-
fizika,informatika%20f%C9%99nn%20birl%C9%99%C5%9FmM%C9%99si%20-
%20%C6%8FM%C9%99nova%20T%C9%99rav%C9%99t.pdf

11. Maktebahazirliq gruplarinda inkliziv talimin tagkili, muallimler Gigclin metodik vesait
(Azarbaycan Respublikasinin Tahsil institutu, 2021)
https://www.arti.edu.az/noduploads/book/maktabahazirlig-gruplarinda-inklu-ziv-talimin-

tas-kili.pdf

12. Maktebahazirliq qruplarinda isin teskili metodikasi (2017)
https://www.tipii.edu.az/noduploads/document/maktabahazirlig-qruplarinda-isin-taskili-
metodikasi-istirakci-vasaiti.pdf

13. Maktebaqgadar tahsil programi (kurikulum) (2022)
https://edu.gov.az/uploads/mektebegeder/sened/2023/M%C9%99kt% C9%99b%C9%99q
%C9%99d%C9%99r%20t%C9%99hsil%20program%C4%B1%20%28kurikulum%29.pdf
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14. Maktebagadar tahsil programinin (kurikulumun) tatbigina dair metodik tévsiyalar
(2022)

https://arti.edu.az/wp-
content/uploads/2023/03/M%C6%8FKT%C6%8FB%C6%3FQ%C6%8FD%C6%3FR-
T%C6%8FHSIL-PROQRAMININ-KURIKULUMUN-T%C6%8FTBIQIN%C6%8F-DAIR-
METODIK-TOVSIY%C6%8FL%C6%8FR.pdf

15. Quliyeva Fatma - Usaglarda diizgiin gamati neca formalasdirmali? (2022)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2022/12/Usaglarda-duzqun-gam%C9%99ti-
nec%C9%99-formalasdirmali.pdf

16. Quliyeva Fatma - ilk yardim bacariglari (Mektebagader tehsil miiessissalerinde g¢alisan
torbiyaci-musallimler t¢iin) (2026)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2026/06/Fatma-Quliyeva_Ilk-
yardim_m%C9%99gal%C9%99.pdf

17. Rahimova Sabins - Talimin tagkilinds istifads olunan is formalari (2025)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/09/260925-

S%C9%99bin%C9%99 R%C9%99himova-T%C9%99limin-t%C9%99skilind%C9%99-
istifad%C9%99-olunan-is-formalari.pdf

18. Rahimova Sabins - Talimin tagkilinds istifads olunan is Gsullari (2025)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/10/S%C9%99bin%C9%99-
R%C9%99himova-T%C9%99limin-t%C9%99skilind%C9%99-istifad%C9%99-olunan-is-

usullari.pdf

19. Rahimova Sabins - Usagyonumli yanasmanin praktik nimunasinde maktabahazirliq
grupu Ugun gundn | yarisinin planlasdiriimasi (2025)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/12/Usagyonumlu-yanasmanin-praktik-
NuMun%C9%99sind%C9%99-m%C9%99kt%C9%99b%C9%99hazirlig-grupu-ucun-
gunun-i-yarisinin-planlasdiriimasi.pdf

20. Seyidli Fargana — “Agiq hava oyunlarinin teskili va metodikasi” adli oxu materiali
(2025)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/12/F%C9%99rgan%C9%99-Seyvidli-
Aciq hava ovyunlarinin t%C9%99skKili-v9%C9%99-metodikasi.pdf

21. Seyidli Fargans - Fiziki madaniyyat masgalesinda usaqydonumli yanasmanin praktik
nimunasi (maktebahazirliq qrupu)
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/02/Fiziki-m%C9%99sg%C9%991%C9%99-
NuUMuN%C9%99si.pdf

22. Tahsilveranlorin etik davranis qaydalari (Azarbaycan Respublikasi EIm va Tahsil
Nazirliyinin Kollegiyasinin 2024-ci il 15 may tarixli, KQ-07 némrali Qarari)
https://e-qanun.az/framework/56915

23. Usaqyonumll, demokratik maktabaqgader tehsil (“Addim-Addim” yanasmasi) (2021)
https://drive.google.com/file/d/1 oE-CjMP-2u5N4i9lozTXbyhquPATGQE/view

Qeyd: ©ger tovsiya olunan adabiyyatdaki malumatlar burada gdsterilon resmi ssnadlerdski

malumatlarla Ust-Usta dismursa, rasmi senadlardaki malumatlar etibarli manba sayilmalidir.



https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/03/M%C6%8FKT%C6%8FB%C6%8FQ%C6%8FD%C6%8FR-T%C6%8FHSIL-PROQRAMININ-KURIKULUMUN-T%C6%8FTBIQIN%C6%8F-DAIR-METODIK-TOVSIY%C6%8FL%C6%8FR.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/03/M%C6%8FKT%C6%8FB%C6%8FQ%C6%8FD%C6%8FR-T%C6%8FHSIL-PROQRAMININ-KURIKULUMUN-T%C6%8FTBIQIN%C6%8F-DAIR-METODIK-TOVSIY%C6%8FL%C6%8FR.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/03/M%C6%8FKT%C6%8FB%C6%8FQ%C6%8FD%C6%8FR-T%C6%8FHSIL-PROQRAMININ-KURIKULUMUN-T%C6%8FTBIQIN%C6%8F-DAIR-METODIK-TOVSIY%C6%8FL%C6%8FR.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/03/M%C6%8FKT%C6%8FB%C6%8FQ%C6%8FD%C6%8FR-T%C6%8FHSIL-PROQRAMININ-KURIKULUMUN-T%C6%8FTBIQIN%C6%8F-DAIR-METODIK-TOVSIY%C6%8FL%C6%8FR.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2022/12/Usaqlarda-duzgun-qam%C9%99ti-nec%C9%99-formalasdirmali.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2022/12/Usaqlarda-duzgun-qam%C9%99ti-nec%C9%99-formalasdirmali.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2026/06/Fatma-Quliyeva_Ilk-yardim_m%C9%99qal%C9%99.pdf
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https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/10/S%C9%99bin%C9%99-R%C9%99himova-T%C9%99limin-t%C9%99skilind%C9%99-istifad%C9%99-olunan-is-usullari.pdf
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https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2025/12/Usaqyonumlu-yanasmanin-praktik-numun%C9%99sind%C9%99-m%C9%99kt%C9%99b%C9%99hazirliq-qrupu-ucun-gunun-i-yarisinin-planlasdirilmasi.pdf
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https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/02/Fiziki-m%C9%99sg%C9%99l%C9%99-numun%C9%99si.pdf
https://arti.edu.az/wp-content/uploads/2023/02/Fiziki-m%C9%99sg%C9%99l%C9%99-numun%C9%99si.pdf
https://e-qanun.az/framework/56915
https://drive.google.com/file/d/1_oE-CjMP-2u5N4i9lozTXbyhquPATGQE/view

Qiymatlandirma cadvali

Tahsilveronlarin sertifikatlasdirilmasi prosesi tshsilverenlarin 6z pesasi Uzro inkisaf
ehtiyaclarini musyyenlagdirmak ticlin hayata kegcirilir. Bu sebabdan, test imtahani zamani asan,
orta va ¢atin deracali suallardan istifade olunmasi magsadamdivafiqdir.

Test imtahani merhalasinin suallari asadidaki meyarlarda aks olunur. Soldaki sutunda
sahalara géra Umumi sual sayi geyd edilmisdir. Sahalera géra miusayyanlagmis movzular tzra
fakt, anlayis, prinsip (qaydalar, xasselar, ganunlar) ve situasiya tipli suallarin hazirlanmasi
nazarde tutulur. Sagdaki sttunda imtahan suallarinin gatinlik saviyyalarini miayyanlasdirmak
ucun Blum taksonomiyasinin marhalalari idrak saviyyslarinin yaxinligina gore qruplasdirilaraq
ardicilhigla verilmig, tapsiriglarin say araliglari gostarilmisdir. Hamin reqamler tests daxil
edilacak suallarin minimum va maksimum sayini gostarir. Masalan, agar say araligi “2-4” kimi
gostarilibsa, bu, mavafiq sual sayinin minimum 2, maksimum 4 olacagini bildirir.

asan orta ¢atin
Xatirlamaq ve anlamaq 2-5 5-8 1-2
Tatbiq etmak va tehlil etmak 3-6 10-12 24
Dayerlendirmak ve yaratmaq 1-2 3-6 1-2
asan orta ¢atin
Tahlukasizlik
Xatirlamaq ve anlamaq 1-2 2-3 1-2
Umumi sual sayi: 15 Toatbiq etmak va tohlil etmak 2-4 4-5 1-2
Dayarlandirmak va yaratmaq 2-3 2-4 0-1
asan orta ¢atin
Xatirlamaq ve anlamaq 0-1 1-2 0-1
Tatbiq etmak va tehlil etmak 1-2 1-4 0-1
Dayerlendirmak ve yaratmaq 1-2 0-1 0-1
asan orta ¢atin
Xatirlamaq ve anlamaq 0-1 0-2 0-1
Tatbiq etmak va tehlil etmak 1-2 1-4 0-1
Dayarlandirmak va yaratmaq 1-2 1-2 0-1

J

Qeyd: Test imtahan/ merhslesinds istirakgilara 60 sual teqdim olunur. Her imtahan sessiyasinda suallarin

cetinlik deracesi Uizre sayi caedveldeki xanalarda qeyd olunan araliqlara uydun olaraq dayise biler.

( 1
1 3



Qiymatlandirma cadvalinin ehamiyyati:

Testin mazmununun validliyini (6lctlmasi avvealcedan nazards tutulmayan masalaler dl¢cllmur)
temin edir;

Test tartib edenlarin mazmun ve bacariglar arasinda gézlemali olduglari balansi gosterir;

Muxtalif gruplar Ggun oxsar imtahanlarin hazirlanmasina imkan yaradir;

Suallarin tartib olunmasi zamani mazmun sahaleri arasinda balans qorunur;

Test tortib edanler, imtahanda istirak edanlar ve digar maraqh tarafler G¢iin bu mazmun sahaleri

Uzra faaliyyat saviyyelari (blum taksonomiyasi) arasindaki farqglilik gosterilir.




	DÖVLƏT  MƏKTƏBƏQƏDƏR  TƏHSİL  MÜƏSSİSƏLƏRİNDƏ  İŞLƏYƏN
	TƏHSİLVERƏNLƏRİN  SERTİFİKATLAŞDIRILMASININ
	QİYMƏTLƏNDİRMƏ  ÇƏRÇİVƏSİ
	2026
	Giriş
	Sertifikatlaşdırma çərçivə sənədinin hüquqi bazası
	Məzmun və metodika
	Təhlükəsizlik
	Pedaqoji etika və əməkdaşlıq
	Özünüinkişaf

	Test imtahanı mərhələsi
	Test imtahanı mərhələsinin sualları təhsilverənlərin tutduğu vəzifə üzrə əmək funksiyasına və peşəsinə uyğun olmaqla tərtib edilir. Test imtahanı mərhələsində təhsilverənlərə məktəbəqədər təhsilin məzmunu və metodikası, həmçinin uşaq və yaş psixologiy...
	Təhsilverənlər üçün tövsiyə olunan ədəbiyyat:

	Qiymətləndirmə cədvəli
	Qiymətləndirmə cədvəlinin əhəmiyyəti:


