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Dayaniqli Inkisaf
Magqsadinin (DIM)
"Keyfiyyatli tahsil”

gostoaricilarinin 2026-ci il

uzra giymatlandirilmasi:

milli hadaflar

istigamatinda iralilayis

UNESCO-nun Statistika Institutu (UNESCO Institute for Statistics — UIS) ve UNESCO-nun Qlobal Tahsil
Monitoringi Hesabati (Global Education Monitoring Report — GEM Report) tarafindan hazirlanmis “2026
DIM 4 (zrs g6staricilarin giymatlandirilmasi” hesabatinda 6lkalsrin Dayanigh Inkisaf Magsadlarinin 4-cu
maqsadi — Keyfiyyatli tahsil (DIM 4) tizra muayyan etdiklari milli tahsil hadaflarina nail olmag
istigamatinda iralilayisi giymatlandirilir. Hesabat 2015-ci ildan etibaran olkalarin muayyan etdiklari milli
hadaflarin icra vaziyyatini tahlil edan dorduncu giymatlandirmadir.

DIM 4 butun insanlar G¢iin inkliiziv, barabsrhiiquglu va keyfiyystli tahsilin tsmin edilmasini va
omiirboyu 6yranma imkanlarinin tasviqini nazards tutur. 2015-ci ilds gabul edilmis Dayanigl Inkisaf
Maqsadlari olkalar qarsisinda global tahsil hadaflarina nail olmaqg ohdasliyi goysa da, bu hadaflarin
olkalarin muxtalif baslangic movgelarina va inkisaf imkanlarina uygun sakilda konkretlasdirilmasi
zarurati yaranmisdir. Bu magsadls DIM 4 (izra “benchmarking”, yani 6lkalsrin 6z milli aralig hadaflarini
muayyan etmasi vo hamin hadaflara dogru iralilayisin muntazam izlanilmasi mexanizmi
formalasdiriimisdir.
2026-clI il hesabatinda 170 dlkanin an azi bir DIM 4 gdstaricisi Uzra hadaf miayyan etdiyi bildirilir.
Bundan slava, 2026-ci ilde Qabon, Liberiya, Zambiya, Niderland, Serbiya, Isvecra va Yoman ilk dafs
benchmark dayarlarini tagdim etmisdir. Bu gostaricilor muqgayisali giymatlandirma prosesinin olks
saviyyasinds getdikca daha genis gabul edildiyini va tahsil siyasatinda milli masuliyyatlilik
mexanizmlarinin guclandiyini gostarir.

Jnanavi global monitoring yanasmasindan farqgli olarag, bu hesabat olkalari bir-biri ile sads sakilds
siralamagi magsad kimi garsiya goymur. 9sas maqgsad har bir 6lkenin 6zunun muayyan etdiyi hadafa na
daracads yaxinlasdigini giymatlondirmakdir. Bu yanasma olkalarin farqgli baslangic saviyyalarini,
sosial-igtisadi saraitini vo milli prioritetlarini nazara almaga imkan verir. Belalikls, global tahsil gundaliyi
ilo milli tahsil planlar arasinda daha guclu alaganin yaradilmasi nazards tutulur.

2026-c1 il hesabatinda asas diggatin tahsili tamamlama gostaricilarina yonaldilmasi da bu kontekstds
ahamiyyatlidir. Tahsila cixisin genislanmasi muhum olsa da, yalniz maktaba gabul va ya istirak
saviyyasinin artmasi tahsil sisteminin magsadlarina nail oldugunu gostarmir. Sagirdlarin tahsil
saviyyalarini ugurla basa vurmasi tahsil sisteminin davamliligi va effektivliyinin asas gostaricilarindan
biridir. Hesabat mahz bu gostarici vasitasila olkalarin 2015-ci ildan sonraki inkisaf dinamikasini va
2025-ci il ucun muayyan edilmis milli hadaf gostaricilarina catmaq ehtimalini tahlil edir.

Hesabatin naticalari gostarir ki, global migyasda tahsili tamamlama daracalari artmaqda davam edir.
Xususila tam orta tahsil saviyyasinin gostaricilarinds nazaracarpan iralilayis musahids olunur. Bununla
bels, olkalar arasinda inkisafin surati shamiyyatli daracada farqlonir. Bazi olkalar 6z milli hadaflarina
catmagq istigamatinda suratli iraliloyis numayis etdirarkan, digar olkalarda inkisaf daha zaifdir va
muayyan hallarda movcud vaziyyat milli hadaflara catmaq tcun kifayat etmir.

Hesabatda diggat ¢cakan magamlardan biri tahsili tamamlama gostaricilarinda iralilayisin ibtidai va
Umumi orta tahsil saviyyalarinds tam orta tahsille muqgayisads daha yuksak olmasidir. Bu natica tahsilin
avvalki marhalalarinds tahsili tamamlama gostaricilarinin daha musbat oldugunu gostarir.

Bununla bels, tam orta tahsil saviyyasinda tahsili tamamlama ila bagl ¢atinliklar davam edir.

Hesabat hamcinin tahsili tamamlama ile maktabdankanar qalma gostaricilari arasinda farqgi do geyd
edir. Qlobal saviyyads tahsili tamamlama daracalari yuksaldiyi halda, maktabdankanar usaqlarin
sayinda eyni daracada musbat dinamika musahida olunmur va maktabdankanar galma gostaricilari
boyuk olctuda durgunlug numayis etdirir. Bu vaziyyat, digar amillarle yanasi, takrar tahsilin azalmasi ils
alagalandirilir. Yani, bazi olkalards daha cox sagirdin tahsil saviyyasini basa vurmasi maktabdankanar
usaqlarin sayinin avtomatik olaraq azalmasi demak deyil.

Hesabat bu gostaricinin ustunluklari ile yanasi, mahdudiyyatlarini ds nazardan kecirir. Tahsili
tamamlama daracasi tahsil sisteminin davamliligi hagqinda mihim malumat versa ds, takbasina
tahsilin keyfiyyatini va 0yranma naticalarini gostarmir. Sagirdin muayyan tahsil saviyyasini basa vurmasi
onun hamin marhalada talab olunan bilik va bacariglari manimsadiyini avtomatik sakilds ifada etmir.
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Buna gora da tahsili tamamlama gostaricisi 0yranma naticalari, maktabdankanar galma, istirak,
barabarlik va digar DIM 4 indikatorlari ils birlikds giymatlandirilmalidir. Hesabatin yanasmasi da mahz
tohsilin muxtalif aspektlarini bir-birindan ayri deyil, garsiligh alagads izlamayin vacibliyini gostarir.
DIM 4 hesabatinin mihim xdsusiyyati milli hadaflsrin tatbigidir. Bu hadaflar global DIM 4 magsadlari
ilo uygunlasdirilir, lakin olkanin baslangic vaziyyati, milli prioritetlari va gozlanilan inkisaf surati nazars
alinmagla muayyan edilir. Bu sababdan benchmark mexanizmi global va milli saviyyslar arasinda
korpu rolunu oynayir.

Hesabatda olkalarin 2025-ci il Ggun muayyan etdiklari hadaflars catmaq ehtimali giymatlandirilir. Milli
hadaflar tagdim etmayan dlkalar Gcun ise mugayise magsadile “feasible benchmark”, yani 6lkanin
tarixon an suratli inkisaf edan 25 faiz olkanin gostaricilarine uygun suratls irsliladiyi halda cata bilacayi
toxmini hadaf istifads olunur. Bu metod olkalar arasinda sadaca naticalari deyil, mumkun inkisaf
potensialini da nazars almaga imkan verir.

Hesabatin muhum naticalarindan biri odur ki, tahsil Uzra butlin gostaricilar G¢cun eyni saviyyada
keyfiyyatli va mugayisa oluna bilan malumat movcud deyil. Xisusila asagl oyranma saviyyasi,
moaktablards internet baglantisi va ixtisasli musllimlarin payi ile bagl malumat bosluglari dlkalarin
taraqqisini tam giymatlondirmayi ¢atinlasdirir. Bu bosluqlar yalniz statistik problem deyil onlar ham ds
siyasatcilarin hansi sahalarde mudaxilays ehtiyac oldugunu daqig muayyanlasdirmasina mane ola
bilar.

Malumatlarin mahdudlugu xtsusils dyranma naticalarinin monitoringinda nazara c¢arpir. Olkalsrin
tohsila ¢ixis va tamamlama gostaricilari Uzrs daha cox malumat tagdim etmasi mumkun olsa da,
sagirdlorin faktiki olaraqg hansi saviyyada bilik va bacariglara malik oldugunu olcan malumatlarin
ohatasi daha zaifdir. Buna gora da tahsil sisteminin ugurunu yalniz istirak va tamamlama gostaricilari
asasinda giymatlandirmak kifayat deyil.

2026 DIM 4 (izra gostaricilarin giymatlandirilmasi hesabati tahsil siyasatinda dlcils bilan va milli
soraita uygun hadaflarin muayyanlasdirilmasinin shamiyyatini ona ¢akir. Hesabatda tatbiq olunan
yanasma olkalara 2030-cu il tcun muayyan edilmis hadaflarls yanasi, aralig hadaflar Uzra iralilayisi da
izlomaya imkan verir. Bu is8 siyasatlarin icrasinin vaxtinda giymatlandirilmasina va zaruri hallarda
muvafiq duzslislerin aparilmasina soarait yaradir.

Hesabatin naticalari hamcinin gostarir ki, tahsili tamamlama gostaricilarinin yaxsilasdiriimasi yalniz
tahsil sisteminin daxilinds hayata kecirilon tadbirlardan asili deyil. Olkalar arasinda miixtalif naticalarin
formalasmasinda institusional, talab va taklif yonumlu tahsil siyasatlari ilo yanasi, xarici amillar da rol
oynayir. Bu sababdan tahsili tamamlama saviyyasinin yuksaldilmasi tcun maktaba ¢ixisin
genislandirilmasi ils yanasi, sagirdlarin tahsilde galmasina mane olan sosial-igtisadi amillarin, maktab
mubhitinin, tahsil xidmatlarinin keyfiyyatinin voa muxtalif sosial gruplar arasindaki barabarsizliklarin ds
nazars alinmasi vacibdir.

Digar vacib masala tahsilin maliyyslasdirilmasidir. Hesabat gostarir ki, olkalar dovlat tahsil xarclari
baximindan DIM 4 (izra gabul edilmis iki asas maliyys haddindsn — UDM-in an azi 4 faizi ve ya Umumi
dovlat xarclarinin an azi 15 faizi — 2024-cu ilde 2015-ci ille mugayisads daha uzaq olmuslar. Bu natica
tohsil sistemlarinin inkisafi t¢un yalniz magsad va gostaricilarin muayyan edilmasinin yetarli

. olmadigini, hamin maqgsadlarin hayata kecirilmasi GU¢cun adekvat maliyys resurslarinin da tamin

edilmasinin vacibliyini gostarir.

2026 DIM 4 tizra gostaricilarin giymatlandirilmasi hesabati global tahsil magsadlarinin milli saviyyada
olculs bilan naticalara cevrilmasinin vacibliyini gostarir. Hesabatin asas diggstinin tahsili tamamlama
gostaricilarina yonaldilmasi olkalarin takca tahsils cixisi genislandirmasinin deyil, sagirdlarin tahsil
saviyyalarini ugurla basa vurmasinin da monitoring edilmasinin zaruriliyini on plana c¢ixarir. Qlobal
saviyyads tamamlama gostaricilarinin artmasi musbat dinamika olsa da, olkalar arasinda inkisaf
suratinin shamiyyatli deracads farglanmasi va yuxari tahsil saviyyalarinda ¢atinliklarin daha cox
musahida olunmasi alava siyasat tadbirlarina ehtiyac oldugunu gostarir.
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Hesabatin muhum mesajlarindan biri de malumatin yalniz hesabatliliq vasitasi deyil, siyasat vasitasi
olmasidir. Olkalarin 6z milli hadaflarini misyyan etmasi va hamin hadaflars dogru iralilayisin
muntazam izlanilmasi tahsil siyasatinin daha konkret, olcils bilen va milli konteksta uygun sakilds
formalasdiriimasina imkan verir. 2026-ci1 ilds 170 6lkanin an azi bir DIM 4 géstaricisi Gizra etalon
gostaricilarin muayyan edilmasi bu yanasmanin genis yayildigini gostarir.

Umumilikdas, hesabat global tahsil gtindasliyinin icrasini giymatlandirmak tgiin “6lkalari bir-biri il
mugayisa etmak” yanasmasindan daha ¢ox, har bir 6lkanin 0z hadafina va inkisaf yoluna asaslanan
hesabatlilig modelini guclandirir. Bu yanasma tahsil siyasatcilarina movcud vaziyyati muayyan etmakls
yanasl, galacak hadafloare catmaq tcun hansi sahalards slratlonmays ehtiyac oldugunu gormays
imkan yaradir. Eyni zamanda, malumat bosluglarinin aradan galdirilmasi va beynalxalg mugayisa
oluna bilan statistik sistemlarin giiclondirilmasi DIM 4 Gzrs irslilayisin daha dagig giymatlandirilmasi
Ucun asas sart olaraqg qgalir. Belalikls, gostaricilar ham monitoring mexanizmi, ham da milli tahsil
siyasatinin planlasdiriimasi va takmillasdirilmasi Gcun strateji vasita kimi shamiyyat dasiyir.

Manba: UNESCO Institute for Statistics. (2026). 2026 SDG 4 scorecard report. UNESCO Institute for
Statistics. https.//www.unesco.org/gem-report/en/2026sdg4scorecard
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Pesa bacariqlarinin
artirilmasi yollarina
dair icmal:
Xorvatiyada boyuklar
ucun yeni imkanlar

Avropa Pesa Tahsili va Taliminin Inkisafi Markazi (Cedefop) tarafinden hazirlanmis “Pess bacariglarinin
artirillmasi yollarina dair icmal: Xorvatiyada boyuklar Gcun yeni imkanlar® hesabati Xorvatiyada, xususils
asagl bacariq vo ya asagq! ixtisas saviyyasina malik boyuklarin tahsil va talim imkanlarina cixisini,
movcud bacariglarinin inkisaf etdirilmasini va onlarin smak bazarinin dayisan talablarina
uygunlasdirilmasini tahlil edir va yenilikari muayysn edir. Hesabat Cedefop-un2023—-2026-ci illari shats
edan tematik olka icmalinin U¢ tadgigat marhalasinin naticalarini Umumilasdirir ve galacak faaliyyst
Ucun strateji istigamatlari tagdim edir.

Icmal Avropa Ittifagl Surasinin 2016-ci il tarixli “Bacariglarin artirilmasi yollari: Boyiklar tictin yeni
imkanlar” tovsiyasi kontekstinda hazirlanmisdir. Bu yanasmanin maqgsadi asaqg! ixtisasli boyuklarin
baza, regamsal vo amak bazari u¢un zaruri bacariglar alds etmasina komak edan al¢atan va
fordilasdirilmis oyranma yollarinin yaradilmasidir. Xorvatiyada bu siyasatin asas huquqi bazalarindan
biri 2022-ci ilda gabul edilmis Boyuklarin Tahsili hagginda Qanundur.

Muasir amak bazarinda ragamsallasma, texnoloji dayisikliklar va yeni bacariq talablari boyuklarin bilik
va bacariglarini davamli sakilda yenilamasini zarurilasdirir. Bununla bels, asagi bacarigl boyuklar ¢ox
vaxt mahz tahsil va talim imkanlarindan an az istifads edan qruplar arasinda yer alir. Xorvatiyada da
asag! tahsil saviyyasina malik saxslar, amak bazarinda faal olmayan boyuklsr, kand yerlarinds yasayan
ohali vo uclncu olka vatandaslar kimi gruplarin movcud oyranma imkanlarina inteqrasiyasi asas
problemlardan biri olaraqg qalir.

Problemin digar tarafi iss yalniz talim imkanlarinin movcudlugu ils bagl deyil. Insanlarin bu imkanlardan
xabardar olmasi, onlari 6z ehtiyaclarina uygun hesab etmasi, talima maliyya va vaxt baximindan cixis
alds etmasi, savvalki bilik va bacariglarinin taninmasi va talimdan sonra amak bazarina kegidinin
dastaklanmasi butovlukds vahid “bacariglarin artiriimasi yolu” konsepsiyanin formalasdiriimasini

tolab edir.

Cedefop-un giymatlandirmasina gora Xorvatiyada boyuklarin oyradilmasi Uzra institusional struktur
kifayat gadar inkisaf etmisdir. EIm va Tahsil Nazirliyi, omak Nazirliyi, Xorvatiya Masgullug Xidmati, Pesa
Tahsili ve Boyiklsrin Tahsili Agentliyi (AVETAE) bu sistemin asas istirakc¢ilaridir. Bununla bels,
idaraetmanin markazlasdirilmasi va milli, regional va yerli saviyyalar arasinda koordinasiyanin zaif
olmasi sistemin cevikliyini mahdudlasdirir. Xtsusils, regional amak bazarlarinin farqli bacariq
ehtiyaclarina uygun cevik talim imkanlarinin formalasdirilmasi baximindan boyuk shamiyyat kasb edir.
Son illards tatbig edilan tahsil maliyyalasdirma mexanizmlari boyuklarin akkreditasiyadan kecmis
talimlara cixisini genislandiran asas mexanizmlardan biridir. Milli Barpa va Dayaniglilig Plani va Avropa
Sosial Fondu tarafindan maliyyalasdirilan ragemsal bacariglar uzrs talimlara cixis imkanlari bu
bacariglar Gzra talimlarda ham islayan, ham das issiz boyuklarin istirakini dastaklayir. Bu mexanizm talim
imkanlarinin vizual faizini artirmagqla yanasi, boyuklsarin talima olan talabatinin stimullasdiriimasina da
xidmat edir.

Cedefop-un naticalari gostarir ki, Xorvatiyada boyuklarin dmurboyu oyranmays maragi son illards
guclenmisdir. 2022-ci il Boyuklarin Tahsili hagqinda Qanun va yeni maliyyslasdirma mexanizmlari
boyuklar tcun talim imkanlarinin genislandirilmasina sarait yaratmisdir. Gsusila tahsilin
maliyyalasdirilmasi sistemi talima cixisin artiriimasi, habele regemsal ve davamli inkisaf bacariglarinin
tokmillasdirilmasi baximindan musbat mexanizm kimi dayarlandirilir.
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Bununla yanasi, sistemin ahata dairasi butun kateqoriyalar uzra eyni deyildir. Talim imkanlarindan artiq
xabardar olan ve amak bazarina nisbatan daha yaxin saxslarin bu programlardan daha ¢ox
faydalanmasi riski movcuddur. ©on ¢cox dastays ehtiyaci olan asagi bacarigli, igtisadi cahatdan
geyri-foal va digar hassas gruplarin talima calb olunmasi isea daha magsadyonlu yanasma talab edir.
Bu sababdan sadaca talim yerlarinin ve maliyys dastayinin artiriimasi deyil, hadaf gruplarinin
muayyanlasdirilmasi va onlarla aktiv sakilda isin aparilmasi da vacibdir.

Digar muhum masala tahsilin maliyyalasdirilmasi sisteminin davamliliginin tamin edilmasidir. Hazirda
movcud mexanizmin maliyyalasdirilmasinda Avropa fondlari shamiyystli rol oynasa da, milli saviyyads
davamli maliyyslasdirma mexanizmlari mahdud olaraq galir. Bununla yanasi, movcud maliyyslasdirma
imkanlarindan istifads saviyyasi regionlar tzrs farqlanir.

Cedefop Xorvatiyada bacariglarin artirillmasi yollarinin effektivliyinin yuksaldilmasi ugln U¢ asas
istigamati ona ¢akir:

Birinci istigamat idaraetma va koordinasiyanin guclandirilmasidir. Milli, regional va yerli hakimiyyat
organlari, isagoturan, talim taskilatcisi va digar maraqgl tarafler arasinda smakdasligin inkisaf
etdirilmasi talim programlarinin amak bazarinin real ehtiyaclarina uygunlasdiriilmasina imkan vers
bilar. Bu baximdan regional bacariqg markazlarinin va yerli tarafdasliglarin rolunun artirilmasi muhum
hesab olunur.

Ikinci istigamat maliyyslesmanin uzunmuddatli dayanigliliginin tsmin edilmasidir. “Vauger” kimi ugurlu
mexanizmlarin davamli olmasi ucun onlarin marhalali sakilda sabit milli maliyyalasdirma sistemlarins
integrasiyasi vacibdir. Inzibati prosedurlarin sadslasdirilmasi ve malumat sistemlarinin
tokmillasdirilmasi ds istirak imkanlarini genislandira bilsr.

Uctlinci istigamat magsadyonlu shateetms va istigamatlendirmadir. Icma taskilatlar sosial xidmatlar
va masgullug markazlari ils amakdaslig etmakls talimdan uzagda galan boyuklari muayysnlasdirmak,
onlara fardilasdirilmis karyera va tahsil istigamatlandirilmasi tagdim etmak mumkundur. ovvalki
geyri-formal va informal oyranmanin taninmasi da boyuklarin talima yenidan gosulmasini asanlasdira
bilar.

Cedefop-un Xorvatiya uzra tematik olka icmali gostarir ki, 6lkads boyuklarin bacariglarinin artirilmasi
va omurboyu oyranmanin inkisafi istigamatinds muhum institusional ve maliyya mexanizmlari
formalasib. Bununla bels, movcud imkanlarin butun ahali gruplarina barabar sakilds alcatanligin tamin
edilmasi asas cagirislardan biri olaraq galmaqgdadir.

Xorvatiya numunasi gostarir ki, boyuklarin bacariglarinin artirilmasi siyasatinds yalniz talim
imkanlarinin yaradilmasi kifayst etmir. Effektiv bacariglarin takmillasdirilmasi sistemi (upskilling)
fardin ehtiyaclarinin muayyanlasdirilmasini, ona uygun talim imkaninin secilmasini, maliyya vo karyera
dastayini, avvalki oyranmanin taninmasini ve amak bazarina kecidin slagalandirilmasini talab edir.
Buna gors da idarsetmanin daha koordinasiyali, maliyyalasmanin daha davamli va an hassas qruplara
yonalmis shataetma mexanizmlarinin daha guclu oldugu sistemin qurulmasi Xorvatiyanin garsidaki
9sas siyasat prioritetlarindan biri kimi giymatlandirila bilar.

Manba: Cedefop. (2026). Thematic country review on upskilling pathways: new opportunities for
adults in Croatia: key findings from three research phases and suggestions for future action. Cedefop
research paper. Publications Office of the European Union.http://data.europa.eu/-
doi/10.2801/5490285
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Omiirboyu 6yranmanin
olclilmasi ugun yeni
konseptual ¢argiva

Igtisadi O9makdasliq ve Inkisaf Taskilati (OECD) tarafindan 28 iyul 2026-ci ilds “Educational Research
and Innovation” seriyasi ¢cargivasinds yayimlanan “Omirboyu 6yranmsanin ol¢ilmasi tclin yeni
konseptual carciva” adli hesabat omurboyu oyranmanin olculmasi Ucun yeni konseptual asasin
formalasdiriimasina hasr olunub. Hesabatin asas magsadi omurboyu oyranmanin yalniz formal tahsil
va talimds istirak gostaricilari ile mahdudlasmadan, insanlarin hayat boyu ve muxtalif muhitlards
oyranmas proseslarini shats edsn daha genis 6lgma yanasmasinin hazirlanmasidir.

Hesabatin hazirlanmasinin aktualligi stni intellektin amak bazarina tasiri, demografik yaslanma, sosial
dayisikliklar va bacariglara talabatin suratle doayismasi ile alagalendirilir. Bu saraitda insanlarin formal
tohsillo kifaystlonmayarak hayatlari boyu yeni bilik va bacariglar alde etmasi getdikce daha boyuk
ahamiyyat daslyir. Bununla bels, movcud beynalxalq hesabatlar omurboyu oyranmanin butun
formalarini vo marhalalarini shata etmakda mahdud qgalir. Buna gorea OECD ananavi “tahsil sistemlari”
yanasmasindan daha genis “0yranma sistemlari” yanasmasina kecidi taklif edir.

Hesabata asasan, movcud omurboyu oyranma malumatlari saxalanmis xarakter dasiyir va muxtalif yas
gruplari, oyranma muhitlari va 0yranma naticalari arasinda kifayat gadar alags yaratmir. Movcud tahsil
sorgulari cox vaxt fardlarin hayatini tam izlamadiyindan, formal tahsil marhalasi ile sonraki 6yranma
tocrubalari arasinda alagalarin muayyanlasdirilmasi ¢atinlasir. Yetkinlarin oyranmasina dair sorgular isa
9sasan 25-64 yas qrupuna fokuslanir va bu sababdan hamin yas araligindan avval va sonra bas veran
oyranmas proseslari kifayat gadar arasdiriimur.

Digar vacib mahdudiyyat malumatlarin assasan muayyan zaman kasiyina asaslanmasidir. Bela malumat-
lar mUayyan zaman kasiyinda vaziyyati gostarsa do, fardin tahsil va oyranma trayektoriyasinin zamanla
neca dayisdiyini tam izlamays imkan vermir. Bu isa insanlarin muxtalif hayat marhalalarinds alds et-
diklari bilik va bacariglarin neca formalasdigini, avvalki oyranmsa tacrubalarinin sonraki naticalara neca
tasir etdiyini muayyanlasdirmayi ¢atinlasdirir.

Hesabatda movcud olgcmalarin digear muhum mahdudiyysti 0yranmanin naticalarinin asasan amak
bazari gostaricilari ile alagalandirilmasi kimi geyd olunur. Halbuki oyranmanin faydalari masgullug va
galirla mahdudlasmir. Oyranma saglamlig, rifah, sosial slagslsr va fardi inkisaf kimi daha genis
naticalara da tasir gostars bilar. Eyni zamanda, muasir dovrda oyranmanin shamiyyatli hissasi maktab
va universitetlardan kenarda — is yerlarinds, ailalords, sosial ve regamsal muhitlerds formalasir. Bu
oyranma formalarinin movcud statistik sistemlards kifayat gadar aks olunmamasi omurboyu
oyranmanin real migyasinin giymatlandirilmasinda problemlar yaradir.

Movcud mahdudiyyatlari aradan galdirmaqg tcin OECD omurboyu oyranmanin olclilmasina yeni
konseptual yanasma taklif edir. Bu yanasmanin asasini 6yranmanin yalniz formal tahsil muassisalarinda
bas veran proses kimi deyil, insanin butin hayat dovrind ve muxtaslif sosial, pesakar va regemsal
muhitlari shata edan proses kimi gabul edilmasi taskil edir. Belalikls, maktab va universitetlar oyranma
sisteminin muhum hissasi olaraq qgalir, lakin artig bu sistemin asas komponentlari kimi nazardan
kecirilmir.

OECD-nin taklif etdiyi konseptual ¢arcive alagali sutunlar tzarinda qurulur: oyranmayas talab,

oyranmsa imkanlarinin taklifi va onlarin koordinasiyasi. Talab fardlarin, taskilatlarin, icmalarin va
camiyyatlarin movcud, hamcinin galacak oyranma ehtiyaclarini ifads edir. Taklif formal tahsil
muassisalari il yanasi, is yerlari, sosial cevralar va digar muhitlar tarafindan taqdim olunan oyranmsa
imkanlarini shata edir. Koordinasiya iss oyranma ehtiyaclari ile movcud imkanlarin uygunlasdiriimasini
vo bu prosesin idara olunmasini nazardas tutur.

Yeni yanasmanin digar muhum xususiyyati “oyronma” anlayisinin 6zunun genislandirilmasidir. OECD
onanavi formal, geyri-formal va informal oyronma bolglusunin muasir hibrid va regamsal oyronms
formalarini tam aks etdirmadiyini nazars alaraq, dyranma faaliyyatlarinin formallasdirma va
ragemsallasma olcullari asasinda nazardan kecirilmasini taklif edir. Bu yanasma ragemsal platformalar,
IS yerinda oyranmsy, hibrid talim va digar yeni dyranma formalarinin 6lcma sistemlarinds daha dizguln
oks etdirilmasina imkan yarada bilsr.



Taklif olunan ¢argivanin birinci elementi oyranmaya talabatdir. Bu element fardlarin, taskilatlarin va
butovlukds camiyyatin bilik va bacariglara olan ehtiyacini shats edir. Fardi saviyyada bacarig
ehtiyaclari, 0yranmaya motivasiya vs istirak garsisindaki manealsr, taskilati saviyyads iss movcud
bacariglarla talaeb olunan bacariglar arasindaki uygunsuzlug nazara alinir. Daha genis saviyyads
igtisadi, sosial, texnoloji va demografik dayisikliklarin yaratdigi yeni oyranma ehtiyaclari
giymatlandirilir.

Novbati element oyranmsa imkanlaridir. OECD bu anlayisi formal tahsil sistemindan daha genis sakilds
muayyan edir. Tahsil miusassisalari ila yanasi, is yerlarinda taskil olunan oyranms, pesakar inkisaf,
sosial va rifah programlari, icma asasli faaliyystlar va digar oyranms imkanlari da bura daxil edilir. Bels
yanasma oyranmsa imkanlarinin real muxtalifliyini ve onlarin muxtalif gruplar tcun alcatanligini daha
ahatali sakilda giymatlandirmaya imkan verir.

Toklif olunan konseptual ¢arcivanin praktikada tatbiq edilmasi movcud malumat sistemlarinin
modernlasdirilmasini talab edir. OECD bu ¢arcivads ilk novbada muayysn zaman kasiyinds aparilan
AN (cross-sectional) sorgularin optimallasdiriimasini va migyasinin béyudidlmasini zeruri hesab edir.

/) \\ Sozugedan sorgular oyranmanin fargli formalari ve yas gruplari ile yanasi; motivasiya, istiraka mane
\ olan amillar, dyranma ehtiyaclari va alda edilon naticalar barads daha atrafli malumat toplamaga
xidmat etmalidir.

Ikinci istigamat zaman tizra ardicil mslumatlarin (longitudinal data) inkisaf etdirilmasidir. Saxslarin
muxtalif hayat marhalalarinda tahsil, bacariq ve oyrenma trayektoriyalarini izlamak t¢cun malumat
bazalarinin alagalandirilmasi zaruridir. Bu yanasma ilkin tahsil, sonraki 6yranmsa, amak bazarina kecid
vo digar hayat marhalalari arasindaki alagslarin daha yaxsi oyranilmasina sarait yarada bilsr.

Novbati istigamat inzibati malumatlarin inkisaf etdirilmasi ve muxtalif malumat manbalarinin
inteqgrasiyasidir. Tahsil, masqgullug va digar sahalara dair inzibati malumatlarin alagalandirilmasi
omurboyu oyronma haqgqinda daha shatali informasiya yaratmaga imkan vers bilar. OECD, hamcinin
kvalifikasiyalarin ve alda edilmis bacariglarin zamanla toplanmasini aks etdiran ardicil 6yronma
geydlarinin ve bacariq profilinin (“skills passports”) inkisafini mumkdin istiqgamsatlardan biri kimi
gostorir.
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Hesabatin shamiyyati ondan ibaratdir ki, omurboyu oyranma siyasatinin giymatlandirilmasi Ucun yalniz
tohsilda istirak gostaricilarina asaslanmagq yetarli deyil. Effektiv siyasat G¢cun insanlarin hansi dyranma
| ehtiyaclarina malik oldugu, hansi imkanlarin movcud oldugu va bu ehtiyaclarla imkanlarin na daracada
, / e uygunlasdirildigi barads malumatlarin birlikds tahlil edilmasi talab olunur.
b o Bu yanasma tahsil siyasatinin amak bazari, masqulluq, sosial mudafis, regional inkisaf vo digar siyasat
e b o sahalari ilo daha six alagalandirilmasini vacib edir. Xisusila suratli texnoloji dayisikliklar va slni
intellektin amak bazarina tasiri fonunda bacariq ehtiyaclarinin avvalcadan muayyanlasdirilmasi va
- sl oyranmsa imkanlarinin bu ehtiyaclara uygunlasdiriilmasi daha boyuk shamiyyat kasb edir. Eyni
RS zamanda, oyranmanin saglamliq, rifah ve diger amak bazarindan kanar naticalarinin da nazars
alinmasi siyasatlarin daha genis sosial tasir asasinda giymatlandirilmasina sarait yarada bilar.
OECD-nin yanasmasi hamcinin siyasatcilarin diggatini “insanlar na gadar tahsil alir?” sualindan
“insanlar hayatlari boyunca necas va harada oyranirlar, eyni zamanda bu oyranma onlarin hayatina
hansi naticalari gatirir?” sualina yonaldir. Belalikls, omurboyu 6yranmanin olculmasi yalniz statistik
magsad dasimir; o, oyranma sistemlarinin planlasdirilmasi, resurslarin bolisdurtulmasi va siyasatlarin
effektivliyinin giymatlandirilmasi uclun informasiya bazasi yaradir.
OECD-nin 2026-c1 il hesabati omurboyu oyranmanin olctilmasina snanavi yanasmalarin shats
dairasinin genislandirilmasini taklif edir. Hesabatin ssas mesaji ondan ibaratdir ki, murboyu
oyranmani yalniz formal tahsil muassisalarinds istirak vo amak bazari naticalari asasinda
giymatlendirmak mimkun deyil. Oyranma hayatin miixtalif marhalslarinds, is yerlarinds, ailalards,
comiyyatds, ragamsal platformalarda bas verir va bu proseslarin olcma sistemlarinds aks olunmasi
talab olunur.
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Bu maqgsadla OECD talab, taklif va koordinasiya arasinda garsiligh alagani asas goturan konseptual
corciva taklif edir. Carcivanin tatbigi tGcun sorgularin takmillasdirilmasi, ardicil malumatlarin inkisaf
etdirilmasi, inzibati malumatlarin integrasiyasi, kvalifikasiya va bacariglarin kumulyativ geydI|arinin
yaradilmasi va yeni analitik imkanlardan istifada kimi istigamatlar ona ¢akilir. Hesabat bununla hazir
vo yekun indikator sistemi tagdim etmakdan daha cox, dlkalards omurboyu oyranmanin galacakds
daha shatali sakilda olculmasi G¢cun konseptual baza formalasdirir.

Umumilikda, OECD-nin taklif etdiyi yanasma 6miirboyu dyrenmanin giymatlandirilmasinda “tshsil
sistemi” perspektivindan daha genis “oyranma sistemi” perspektivina kecidi nazards tutur. Bu
yanasma insanlarin hayatlari boyu alds etdiklari 6yranmsa imkanlarinin, ehtiyaclarinin va naticalarinin
sistemli sakilds giymatlandirilmasinsg, elaca da omurboyu oyranma siyasatinin etibarli malumatlar
asasinda formalasdiriimasina imkan verir. Hesabatin asas ganasatina gors, omurboyu oyranmanin
inkisafini izleamak uc¢un oyranmanin yalniz formal tahsil carcivasinda deyil, insanin butun hayat dovru
Uzra va muxtalif muhitlarda olgtlmasi zaruridir.

Manba: OECD (2026), A Conceptual Foundation for the Development of a Lifelong Learning
Measurement Framework, Educational Research and Innovation, OECD Publishing, Paris,
https://doi.org/10.1787/27e5a619-en.



